Семинар-практикум для воспитателей: «Современные образовательные технологии в ДОУ - как фактор повышения профессионального мастерства педагогов»
Цель: повышение уровня профессионального мастерства педагогов в реализации современных технологий в образовательном процессе.

Задачи:

1. Систематизировать знания педагогов по современным образовательным технологиям, применяемым в образовательном процессе. 
2. Активизировать интеллектуальную, творческую и профессиональную компетенцию педагогов. Совершенствовать педагогическое мастерство.
3. Повысить мотивацию педагогов к применению современных педагогических технологий в образовательном процессе.

Оборудование и материалы: проектор, экран, презентация, мяч для игры «Ассоциации», шаблоны яблок зеленого и красного цвета для работы с «Деревом ожиданий»; перфокарты «Задачи образовательных педагогических технологий», заготовки-подсказки к таблицам «Задачи образовательных педагогических технологий»; таблицы для самостоятельной работы «Игровая технология», «Технология исследовательской деятельности», «Информационно-коммуникационные технологии».
Принципы: взаимодействие, рефлексия, объективность, оптимальность, опережение, перспективность.
Методы и приемы: игровое упражнение, решение проблемных ситуаций, вопрос-ответ, работа с перфокартами и таблицами, обсуждение. 
Форма проведения: групповая.
Ожидаемые результаты: повышение профессионального уровня педагогов в овладении современными образовательными технологиями; позитивное изменение профессиональных компетентностей педагогов ДОУ и их отношения к работе; приобретение опыта коллективной деятельности, взаимного уважения, поддержки, сотрудничества.
Участники: воспитатели.
План (этапы) мероприятия: вводная часть (игровое упражнение «Ассоциации», «Дерево ожиданий», вступительное слово), основная часть (знакомство с образовательными технологиями, решение проблемных ситуаций, вопрос-ответ, работа с перфокартами, и таблицами, самостоятельная работа), заключительная часть (выводы, рефлексия). 
Ход:

Обыкновенно полагается, что люди известного поколения знают,

какими должны быть люди вообще, и потому могут готовить

их к такому состоянию. Это совершенно не справедливо: люди,

во-первых, не знают, какими должны быть люди – могут

в лучшем случае знать только идеал, к которому им свойственно

стремиться, а во-вторых, люди воспитывающие,

если они не мертвы, сами движутся и воспитываются.

Л.Н. Толстой
- Добрый день уважаемые коллеги. 

- Тема нашего семинара «Современные образовательные технологии в ДОУ - как фактор повышения профессионального мастерства педагогов».

- Прежде чем начать работать, предлагаю выполнить упражнение «Ассоциации». (Задача упражнения: создать определенный психологический настрой, расположить участников не только к восприятию информации, но и к продуктивному общению между собой.)
- Я начну фразу, а вы, поймав мяч, продолжите эту фразу:

Если педагог – это цвет, то какой?

Если педагог – это геометрическая фигура, то какая?

Если педагог – это настроение, то какое?

Если представить, что педагог – это сказочный герой, то кто?

Если время года, то какое?

Если педагог – это вид спорта, то какой?

Если педагог – это цветок, то это...

Если педагог – это драгоценный камень, то какой?

Если педагог – игра, то какая?

Если педагог – это планета?

- Я желаю вам, всегда быть такими яркими педагогами в своей педагогической деятельности.

- А сейчас предлагаю вам воспользоваться этими «зелеными яблоками» и зафиксировать свои ожидания от нашего семинара на «Дереве ожиданий».

- Предлагаю вам свои места.

Вступительное слово:
- Повышение профессионального мастерства педагогов – это целенаправленная деятельность педагогов по овладению новыми для них педагогическими ценностями (т.е. идеями и концепциями, способствующими эффективному осуществлению педагогического процесса) и технологиями, включающими изучение, осмысление, творческую переработку и внедрение в практику образования различных инноваций.

Рост профессионального мастерства и педагогической культуры идёт более интенсивно, если педагог занимает позицию активного субъекта деятельности, если профессиональный и социальный опыт педагога осмысливается и соединяется с опытом коллег, если в педагогическом коллективе поддерживается и поощряется профессиональное творчество, поиск новых путей обучения, воспитания и развития воспитанников.

Сегодня мы с Вами рассмотрим, что такое образовательная технология, какие бывают технологии и в каких формах в работе с детьми их можно использовать.

- Как вы думаете, для чего нужны образовательные технологии в ДОУ? Выскажите своё мнение. (Ответы воспитателей)
- Правильно. Образовательные технологии необходимы, чтобы реализовать основную задачу педагогов дошкольного учреждения – выбрать методы и формы организации работы с детьми, которые оптимально соответствуют поставленной цели развития личности. Педагогические технологии помогают взрослому в общении с детьми придерживается позиции: «Не рядом, не над ним, а вместе!» и т.о., помогают становлению ребенка как личности.
- Что же такое технология. Технология - это совокупность приемов, применяемых в каком-либо деле, мастерстве, искусстве (толковый словарь).
Педагогическая технология по определению советского и российского ученого-педагога Бориса Тимофеевича Лихачёва - это совокупность психолого-педагогических установок, определяющих специальный набор и компоновку форм, методов, способов, приёмов обучения, воспитательных средств; она есть организационно - методический инструментарий педагогического процесса. 
Любая образовательная технология имеет следующую структуру:
Концептуальную часть - это научная база технологии, т.е. психолого-педагогические идеи, которые заложены в ее фундамент.

Содержательную часть - это общие, конкретные цели и содержание учебного материала.

Процессуальную часть – это совокупность форм и методов учебной деятельности детей, методов и форм работы педагога, деятельности педагога по управлению процессом усвоения материала, диагностики обучающего процесса.

К каждой педагогической технологии предъявляются следующие требования или критерии. Она должна концептуальной, системной, управляемой, эффективной, воспроизводимой.
Педагогическая технология должна включать в себя философское, психологическое, дидактическое и социально-педагогическое обоснование достижения образовательных целей. Она должна обладать всеми признаками системы: логикой процесса, взаимосвязью его частей, целостностью, взаимосвязью его частей, целостностью. Она должна быть управляема, что способствует поэтапной диагностики, варьирования средств и методов с целью коррекции результатов.
Современные педагогические технологии должны быть эффективны, существовать в конкретных условиях, гарантировать достижение определенного стандарта обучения. Быть воспроизводимыми, иметь возможность применения (повторения, воспроизведения) в образовательном учреждении, т.е. технология как педагогический инструмент должна быть гарантированно эффективна в руках любого педагога, использующего ее, независимо от его опыта, стажа, возраста и личностных особенностей.

- В практической части семинара вам предстоит выполнить задание по составлению таблицы «Образовательная технология в дошкольном образовательном учреждении», выделив в каждой предложенной педагогической технологии:
· цель
· задачи
· формы организации
· характерную особенность (или черту) предложенной технологии 
· положительные и отрицательные стороны, возможные проблемы реализации ее в образовательном процессе.
Но, для начала назовите, какие образовательные технологии Вы знаете? Назовите самые популярные. (Ответы воспитателей: здоровье сберегающие технологии; технологии проектной деятельности; технология исследовательской деятельности; информационно-коммуникационные технологии; личностно-ориентированные технологии; технология портфолио дошкольника; игровая технология)
- Вы правильно перечислили самые популярные технологии.

Работа с перфокартами:

- У каждого из вас на столе имеется перфокарта, в которой прописаны цели образовательных технологий, которые вы используете в своей педагогической деятельности. Вам необходимо определить к какой конкретно технологии эти высказывания относятся, а также раскрыть задачи каждой технологии. 

- А сейчас проверим, правильно ли Вы справились с заданием. 

- Давайте с вами рассмотрим, что включают в себя данные технологии. (коллективно проверяется правильность заполнения перфокарт)
- У кого-то есть дополнение?

- Назовите технологии, самые важные для сохранения здоровья дошкольника?

- Первую технологию, которую мы рассмотрим – это Здоровье сберегающие технологии.
Целью здоровье сберегающих технологий является обеспечение ребенку возможности сохранения здоровья, формирование у него необходимых знаний, умений, навыков по здоровому образу жизни, использование полученных знаний в повседневной жизни.

Здоровье сберегающие педагогические технологии включают все аспекты воздействия педагога на здоровье ребенка на разных уровнях:
· на информационном,
· на психологическом,
· на био​энергетическом.
Как вы уже знаете, существуют следующие здоровье сберегающие технологии. Медико-профилактические – они обеспечивают сохранение и приумножение здоровья детей в соответствии с медицинскими требованиями и нормами, здесь используются такие формы работы как организация мониторинга здоровья дошкольников, контроль за питанием детей, профилактические мероприятия, организация здоровье сберегающей среды в группах. Физкультурно-оздоровительные - направленны на физическое развитие и укрепление здоровья ребенка, развитие физических качеств, здесь используются формы работы как закаливание, дыхательная гимнастика и др.).

Технология Обеспечения социально-психологического благополучия ребенка – включает в себя формы работы, направленные на обеспечение эмоциональной комфортности и позитивного психологического самочувствия ребенка в процессе общения его со сверстниками и взрослыми.

Технология здоровье сбережения – направлено на сохранение и стимулирование здоровья, развитие потребности у ребенка к ЗОЖ, здесь используются такие формы работы как организация подвижных и спортивных игр, различные виды гимнастик, динамические паузы, релаксация.

Образовательные технологии направлены на воспитание культуры здоровья дошкольников, личностно-ориентированного воспитания и обучения.

Обучение здоровому образу жизни – это технология, включающая в себя физкультурные занятия, коммуникативные игры, проблемно-игровые ситуации, коррекционные формы работы (арт-терапия, технология музыкального воздействия, сказкотерапия, психогимнастики и др.).

Выделяют (применительно к МБДОУ) следующую классификацию здоровье сберегающих технологий:
- Назовите мне формы работы, которые можно использовать в работе с детьми, используя здоровьесберегающие технологии? (Воспитатели перечисляют формы работы)
- Как Вы думаете, какие положительные стороны имеют здоровьесберегающие технологии? (Ответы воспитателей: формирование у дошкольников умений самостоятельно заботиться о своем здоровье; обеспечение эмоционального благополучия)
- Какие отрицательные? (Ответы воспитателей: нет)
- С какими проблемами можно столкнуться, реализуя данные технологии в образовательном процессе? (Ответы воспитателей: существует стереотип, что здоровье сберегающие технологии используют в своей работе только физкультурные работники, поэтому воспитатели их не применяют; не умение педагога строить образовательный процесс с учётом здоровье сберегающей доминанты, знание факторов формирующих здоровье детей и мер по его обеспечению на занятии, являются весьма существенными.)
- Какие существуют отличительные особенности в данной технологии? Что характерно только для данных технологий? (Ответы воспитателей: организация здоровьесберегающего пространства.)
Следующая технология, которую мы рассмотрим – это Технология проектной деятельности.

Данная технология направлена на развитие и обогащение социально-личностного опыта детей дошкольного возраста посредством их включения в сферу межличностного взаимодействия.
Педагоги, активно использующие проектную технологию в воспитании и обучении дошкольников, единодушно отмечают, что организованная по ней жизнедеятельность в детском саду позволяет лучше узнать воспитанников, проникнуть во внутренний мир ребенка.

Используя данную технологию, вы с детьми создаете и реализуете различные проекты.

Существуют следующие типы проектов: практико-ориентированный, исследовательский, информационный, творческий, игровой или ролевой. 

На слайде вы видите, какие цели преследует каждый из проектов и какой конечный продукт получает ребенок по окончанию реализации своего проекта. Например, практико-ориентированный проект направлен на решение конкретной практической задачи и в конце всей работы ребенок создает макет, модель или пособие.

Все проекты классифицируются по количеству участников - это могут быть индивидуальные, парные, групповые и фронтальные проекты; по продолжительности или срокам реализации – краткосрочные, средней продолжительности и долгосрочные проекты; по характеру содержания или тематике; и т.д.
В процессе работы над проектом, педагог и дети проходят 4 этапа. На первом этапе формулируется цель или проблема, определяется каким должен быть конечный продукт, педагог помогает детям войти, вжиться в проблемную ситуацию. необходимо помнить, что выбор темы проекта есть удовлетворение интересов и потребности ребенка. На втором этапе помогает спланировать деятельность, а затем организует эту деятельность, при необходимости объединяет детей в рабочие группы, распределяет роли. При планировании педагог реализует «модель трех вопросов», это Что мы знаем?, Что хотим узнать?, Как узнать? На третьем этапе педагог оказывает помощь, если она необходима, направляет и контролирует осуществление проекта, формирует у детей специфические знания, умения и навыки. На заключительном этапе – помогает презентовать конечный продукт.
- Как Вы думаете, какие положительные стороны имеет данная технология? (Ответы воспитателей: способствует развитию творчества и исследовательских навыков у детей; развивает познавательные способности, способствует формированию личности, облегчает взаимодействие со сверстниками и с родителями; основана на личностно – ориентированном подходе к обучению и воспитанию каждого ребенка, он формирует познавательный интерес к различным областям знаний, развивает навыки сотрудничества с людьми;  способствует развитию следующих умений: коммуникативные (развитие речевого аппарата), оценочные (умение оценивать себя и товарищей), презентационные(выступление перед аудиторией), рефлексивные (отвечать на вопросы «Чему я научился?»)
- Какие отрицательные? (Ответы воспитателей: пассивное отношение педагога, не понимание значимости педагогом технологии, Проблема понимания отношений воспитателя и ребенка в процессе проектной деятельности.)
- С какими трудностями может столкнуться педагог, используя данную технологию? (Ответы воспитателей: несоответствие между традиционной формой организации образовательного процесса и характером проектной деятельности. Педагог должен организовать проблемную ситуацию для детей.)
- Я выделила для вас несколько проблем, с которыми сталкиваются воспитатели.

- Проблема осознания понятия «Технология проектной деятельности»
Воспитателям требуется понять, чем проектная деятельность отличается от комплексной работы по теме? А отличается она тем, что педагог не преподает готовое знание, которое детям остается только усвоить. Он не объясняет и не демонстрирует детям правильный способ действия, которым они могли бы овладеть путем прямого подражания. Он не порицает детей за сделанные ими ошибки. В проектной деятельности воспитатель предлагает детям некое задание, слишком сложное для того, чтобы его можно было выполнить сразу по какой-то уже известной схеме. Если ребенок отвечает: "я не знаю, как справиться с этим заданием", воспитатель не понукает его: "ну, вспомни, вспомни...". Он призывает: "подумай, вообрази, поразмысли над тем, каким путем и какими средствами его можно было бы выполнить".

Проблема понимания отношений воспитателя и ребенка в процессе проектной деятельности.
В типичной образовательной ситуации, которая, как правило, определяет характер воспитательно-образовательного процесса, реализуется стандартная позиционная схема «воспитатель» — «дети». Первый транслирует знания, второй их усваивает; все это происходит в рамках отработанной схемы. При проектной деятельности эти позиции сталкиваются с реалиями: нет готовых эталонов знания, которые столь привычны для педагогов. Требуется совместное постижение поставленной проблемы, появляется позиционная пара «коллега-коллега». Из носителя знаний и информации, воспитатель превращается в организатора деятельности, консультанта и коллегу по решению проблемы, добыванию необходимых знаний и информации из различных источников. Работа над проектом позволяет выстроить бесконфликтную педагогику, вместе с детьми вновь и вновь пережить вдохновение творчества, превратить воспитательно-образовательный процесс из скучного в результативную созидательную творческую работу.

Проблема: «В чем смысл внедрения в воспитательно-образовательный процесс проектной деятельности?»
Традиционные способы обучения детей, без информационных технологий, сводились к передаче, усвоению и воспроизведению, репродуцированию опыта с небольшими поправками и дополнениями соответственно таким же небольшими и постепенным изменениям окружающей жизни. Изменяющаяся жизнь ставит нас лицом к лицу с определенными проблемами, не имеющих прецедентов и готовых решений. Технология проектной деятельности состоит в том, чтобы научиться алгоритму самостоятельного решения проблем.

Проблема определения роли проектной деятельности для детей.
Воспитатели должны понять, что проект - это возможность максимального раскрытия творческого потенциала ребенка. Это такая деятельность, которая позволяет ребенку проявить себя индивидуально или в группе, попробовать свои силы, приложить свои знания, принести пользу, публично показать достигнутый результат. Это деятельность, направленная на решение интересной проблемы, сформулированной зачастую самими участниками проекта в виде задачи, и, что весьма важно, интересен и значим для самих открывателей.

Проблема определения роли проекта для воспитателя.
Проект — это интегративное дидактическое средство развития, обучения и воспитания, которое позволяет вырабатывать и развивать специфические умения и навыки проектирования и исследования, а именно учить: проблематизации (рассмотрению проблемного поля и выделению подпроблем, формулированию ведущей проблемы и постановке задач, вытекающих из этой проблемы); целеполаганию и планированию содержательной деятельности; самоанализу и рефлексии (результативности и успешности решения проблемы проекта); представлению результатов своей деятельности и хода работы; презентации в различных формах, с использованием специально подготовленного продукта проектирования (альбома, макета, плаката, компьютерной презентации, театрализации, видео, методического материала, выставки творческих работ); поиску и отбору актуальной информации и усвоению необходимого знания.
Проблема определения доли нового и изученного в проекте.

Воспитатели должны понимать, что, приступая к проекту, ребенок должен иметь некоторые стартовые знания, умения и навыки. Готовые новые знания для детей в ходе проекта воспитатель может дать, но в очень незначительном объёме и только в момент его востребованности детьми. В остальных случаях воспитатель должен натолкнуть детей на пути самоизучения материала (дети должны опираться на энциклопедии, книги, ответы родителей, воспитателей-специалистов и т. д.)

Проблема обеспечения заинтересованности детей в работе над проектом, т. е. мотивации. Для этого нужно на старте педагогически грамотно сделать погружение в проект, заинтересовать проблемой, перспективой практической и социальной пользы. В ходе работы включаются заложенные в проектную деятельность мотивационные механизмы.

Проблема осознания окончания проекта значимой оценкой - общественным признанием состоятельности (успешности, результативности).
Положительной оценки в проекте достоин любой уровень результатов. Поэтому по окончании проекта используются различные формы публичных выступлений: презентации, праздники, публичный отчет перед родителями, младшими товарищами, участие в выставках, экспозициях, показ коллекций, ярмарки и т. д.

- Мы с вами рассмотрели технологию проектной деятельности, можно ли выделить характерную особенность (черту) данной технологии? Которая присуща только ей? Назовите ее. (Ответы воспитателей: особенностью проектной деятельности дошкольников является то, что в ходе ее реализации в образовательном процессе детского сада взрослыми создаются различные ситуации, побуждающие ребенка самостоятельно мыслить, находить и решать элементарные познавательные проблемы воплощать идеи на практике, стимулируют его активность и инициативность.)
- Спасибо, вы все правильно назвали.

- Следующая технология, которую мы рассмотрим – Технология портфолио дошкольника.

Продемонстрировать успехи воспитанников детского сада сегодня возможно благодаря технологии «Портфолио дошкольника», получившей широкое распространение в практике дошкольного образования. Портфолио дошкольника – это не только папка, в которой отражены достижения ребенка за определенный период, это еще и сотрудничество педагога и родителей по изучению и отражению в динамике способностей ребенка.

Значимость данной технологии состоит в том, что она направлена на взаимодействие всех участников образовательного процесса. Дети, педагоги и родители совместно участвуют в создании единого творческого продукта. При составлении портфолио родители могут показать условия жизни и творчества ребенка дома, а педагог – успехи своего воспитанника в детском саду. Также это один из способов повышения качества образовательного процесса, т. к. фиксация успехов ребенка позволяет проследить динамику, оценить сильные и слабые стороны его развития, а еще – наметить умения и навыки, требующие совершенствования.

Основная цель создания портфолио – развитие творческого потенциала дошкольника.
Портфолио дошкольника рассматривается в качестве личных достижений ребенка в разнообразных видах деятельности, собираемой за время пребывания его в детском саду.
Создание портфолио позволит воспитателю целенаправленно собирать, систематизировать информацию о ребенке, фиксировать индивидуальные неповторимые субъектные проявления детей, что особенно важно в дошкольном возрасте, когда развитие ребенка характеризуется неравномерностью, скачкообразностью, индивидуальным темпом созревания психических функций и накопление субъективного опыта.
Для ее реализации были поставлены следующие задачи:
· создание ситуации успеха для каждого ребенка, повышение самооценки и уверенности в собственных возможностях;
· максимальное раскрытие индивидуальных способностей каждого ребенка;
· развитие познавательных интересов и формирование готовности к самостоятельному познанию;
· формирование установки на творческую деятельность и умений творческой деятельности;
· формирование положительных нравственных качеств личности;
· приобретение умений рефлексии, формирование умения анализировать собственные интересы, склонности, потребности и соотносить их с имеющимися возможностями («я реальный», «я идеальный»);
· формирование жизненных идеалов, стимулирование стремления к самосовершенствованию.
Технология «Портфолио дошкольника» создает ситуацию успеха для каждого ребенка, способствует раскрытию его индивидуальных способностей, формирует у ребенка положительные нравственные качества, ориентирует на творческую деятельность. Работая над своим портфолио, ребенок приобретает умения рефлексировать, анализировать собственные интересы, стремиться к самосовершенствованию.

- Как Вы думаете, какие функции выполняет портфолио? (Ответы воспитателей)
Функции портфолио:
· диагностическая - фиксирует изменения и рост (умственный и физический) за определенный период времени;
· целеполагательная – поддерживает образовательные цели;
· мотивационная - поощряет достигнутые ребенком результаты;
· содержательная - раскрывает весь спектр выполняемых работ;
· развивающая - обеспечивает непрерывность процесса обучения и развития от года к году;
· рейтинговая - показывает диапазон навыков и умений.
Да, портфолио дошкольника поддерживает образовательные цели, поощряет достигнутые ребенком результаты, показывает диапазон навыков и умений ребенка.
- Скажите, какие виды портфолио можно создать вместе с ребенком? (Ответы воспитателей)
Электронный портфолио. Это довольно новый вид систематизации информации. Именно он больше всего привлекает старших дошкольников. Портфолио в электронном варианте – это всегда красочное, яркое зрелище, с множеством интересных эффектов.
Портфолио-раскраска. Этот вид портфолио так же привлекателен для ребёнка. Ведь он сам может раскрашивать странички. Так же здесь допустимо и наклеивание готовых изображений. Но надо помнить, что содержание рубрик необходимо заполнять информацией.
Печатное портфолио одно из самых традиционных. Создаётся в виде папок, картотек.
Но любое портфолио должно привлекать в первую очередь самого автора. Страницы его должны быть оформлены так, чтобы дошкольник, который ещё не умеет читать, смог понять, о чём идёт речь. Этому способствуют фотографии, рисунки, иллюстрации.

- Скажите, какие рубрики могут быть в таком портфолио и что в них может содержаться? (Ответы воспитателей: «Познакомьтесь со мной», «Золотые ручки», «Мои достижения»)
- Как Вы думаете, какие положительные стороны имеет данная технология? (Ответы воспитателей: портфолио дошкольника поддерживает образовательные цели, поощряет достигнутые ребенком результаты, показывает диапазон навыков и умений ребенка. Создает ситуацию успеха для каждого ребенка, способствует раскрытию его индивидуальных способностей, формирует у ребенка положительные нравственные качества, ориентирует на творческую деятельность. Работая над своим портфолио, ребенок приобретает умения рефлексировать, анализировать собственные интересы, стремиться к самосовершенствованию. Данная технология направлена на взаимодействие всех участников образовательного процесса. Дети, педагоги и родители совместно участвуют в создании единого творческого продукта.)
- С какими проблемами можно столкнуться, реализуя данную технологию в образовательном процессе? (Ответы воспитателей: взаимодействие с родителями. Накладывает на педагога определенные обязанности и требования к уровню его знаний. Трудоемкость. Использование ИКТ. Затраченное время. Работа над портфолио проводится индивидуально с каждым ребенком отдельно в течение дня.)
- С формами работы с детьми по формированию дошкольника вы можете ознакомиться в предлагаемой мной таблице, где указаны какие виды деятельности вы можете использовать в своей работе, формы детско-взрослых взаимодействий и самостоятельной деятельности детей.

Т.о., портфолио дошкольника - это своеобразный маршрут его развития, это возможность лучше понять ребенка, это способ взаимодействия педагогов между собой, педагогов и родителей. Портфолио позволяет осуществлять комплексную оценку индивидуального прогресса и вне учебных достижений воспитанников, формировать у ребёнка навыки самооценки и самоконтроля. 

Самостоятельная работа

Каждой группе необходимо заполнить таблицу по предложенной образовательной технологии, определить

· Цель
· Задачи
· Формы организации
· Характерная особенность (черта) педагогической технологии 
· положительные и отрицательные стороны данной технологии, проблемы реализации технологии в образовательном процессе
1 группа: игровая технология

2 группа: технология исследовательской деятельности

3 группа: информационно-коммуникационные технологии

У вас на столах есть небольшие подсказки, можете подклеивать их в соответствующие разделы. Также можете воспользоваться эл.библиотеками, размещенной на сайте «Воспитатели России», «Учебно-методический кабинет». 
Обсуждение.
Выводы: 

Как мы видим реализация современных педагогических технологий в образовательном процессе предполагает развитие профессиональных компетенций воспитателя и предъявляет свои требования к педагогам: поиску новых форм, методов, технологий обучения.

Педагогу необходимо ориентироваться в широком спектре современных технологий, идей, направлений, не тратить время на открытие уже известного. Система технологических знаний является важнейшим компонентом и показателем педагогического мастерства современного педагога.

Т.о., в ходе сегодняшнего семинара мы с вами активизировали наши знания и умения в области применения различных педагогических технологий в ВОП; определили педагогические условия успешного и полноценного развития детей дошкольного возраста. 

Предлагаю каждому педагогу вернуться к нашему «Дереву ожиданий» и зафиксировать на «красных яблоках», нашли ли они ответ на свой вопрос.

Предлагаю высказаться. Ваше впечатление.

Проект решения:

1. Рекомендовать воспитателям продолжать внедрять современные образовательные технологии в образовательный процесс в соответствии с возрастными особенностями детей.
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